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ACUERDOS DEL ACTA N.º 137-CU-UNMSM-2025 DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
EN SU SESIÓN ORDINARIA DE FECHA 26 DE AGOSTO DE 2025

1. Se acordó aprobar las siguientes actas:

 Acta N° 133-CU-UNMSM-2025
 Acta N° 134-CU-UNMSM-2025

2. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 003031-2025-D-FM/UNMSM de la Facultad de Medicina,
que aprueba la ratificación docente del Profesor Ordinario en la categoría y clase que se señala, por
haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Tapia Barcellandi Mario Asociado
T.P 20 horas

52.00
puntos

R.R. N° 07380-R-19
(17-12-2019)

a partir del 01-01-2020
Del 01-01-2025
Al 01-01-2030

*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 15/05/2025.

Expediente: UNMSM-20250054242

3. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 003040-2025-D-FM/UNMSM de la Facultad de Medicina,
que aprueba la ratificación docente del Profesor Ordinario en la categoría y clase que se señala, por
haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría y Clase Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Núñez Romero Lino Ulises Auxiliar
T.P 20 horas

42.00
puntos

R.R. N° 04079-R-17
(13-07-2017)

Del 13-07-2020
Al 13-07-2023

*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 14/05/2025.

Expediente: UNMSM-20250053893

4. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 003045-2025-D-FM/UNMSM de la Facultad de Medicina,
que aprueba la ratificación docente del Profesor Ordinario en la categoría y clase que se señala, por
haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Villaseca Carrasco Raúl Auxiliar
T.P 20 horas

55.70
puntos

R.R. N° 006622-R-2025
(29-05-2025)

a partir del 13-07-2020
Del 13-07-2023
Al 13-07-2026

*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 15/05/2025.

Expediente: UNMSM-20250054245

5. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 003046-2025-D-FM/UNMSM de la Facultad de Medicina,
que aprueba la ratificación docente del Profesor Ordinario en la categoría y clase que se señala, por
haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación
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01 Olavide Proaño Jose Ricardo Auxiliar
T.P 20 horas

35.30
puntos

R.R. N° 04079-R-17
(13-07-2017)

Del 13-07-2020
Al 13-07-2023

*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 15/05/2025.

Expediente: UNMSM-20250053961

6. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 003047-2025-D-FM/UNMSM de la Facultad de Medicina,
que aprueba la ratificación docente del Profesor Ordinario en la categoría y clase que se señala, por
haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Aliaga Viera
Segundo Eleazar

Asociado
T.P 20 horas

57.40
puntos

R.R. N° 018132-2020
(09-12-2020)

a partir del 30-05-2028
Del 30-05-2023
Al 30-05-2028

*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 15/05/2025.

Expediente: UNMSM-20250054246

7. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 002774-2025-D-FM/UNMSM de la Facultad de Medicina,
que aprueba la ratificación docente del Profesor Ordinario en la categoría y clase que se señala, por
haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Carreño Martínez
Víctor Raúl

Auxiliar
T.P 20 horas

48.60
puntos

R.R. N° 002382-2023
(23-02-2023)

a partir del 08-03-2022
Del 08-03-2025
Al 08-03-2028

*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 15/05/2025.

Expediente: UNMSM-20250054237

8. Se acordó:

1. Aprobar la Resolución Decanal N.º 003421-2025-D-FM/UNMSM de la Facultad de Medicina, que
aprueba la ratificación docente de la Profesora Ordinaria en la categoría y clase que se señala, por
haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Neira Alatrista
Elizabeth Maria

Auxiliar
T.P 20 horas

40.47
puntos

R.R. N° 001194-R-2021
(09-02-2021)

a partir del 08-11-2019
Del 08-11-2022
Al 08-11-2025

*Se registra que la docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 15/05/2025.

2. Establecer que en caso la docente obtenga el Grado Académico de Magister con posterioridad a la
expedición de la resolución emitida, la Facultad expedirá una nueva Resolución Decanal con el periodo
completo de la categoría que le corresponda al docente.

Expediente: UNMSM-20250054244

9. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 003425-2025-D-FM/UNMSM de la Facultad de Medicina,
que aprueba la ratificación docente de la Profesora Ordinaria en la categoría y clase que se señala, por
haber superado el puntaje mínimo requerido.



Sesión Ordinaria N° 137-CU-UNMSM-2025 Página 3 de 31

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01
Meléndez Guevara

De Zamalloa
Rosa América

Asociado
T.P 20 horas

51.50
puntos

R.R. N° 05716-R-16
(16-11-2016)

a partir del 08-11-2016
Del 08-11-2021
Al 08-11-2026

*Se registra que la docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 14/05/2025.

Expediente: UNMSM-20250053896

10. Se acordó:

1. Aprobar la Resolución Decanal N.º 003422-2025-D-FM/UNMSM de la Facultad de Medicina, que
aprueba la ratificación docente de la Profesora Ordinaria en la categoría y clase que se señala, por
haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Veliz Lazo Betty Delfina Principal
T.P 20 horas

74.56
puntos

R.R. N° 001049-R-18
(01-03-2018)

Del 01-03-2025
Al 30-12-2025

*Se registra que la docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 15/05/2025.

2. Establecer que en caso la docente obtenga el Grado Académico de Doctor con posterioridad a la
expedición de la resolución emitida, la Facultad expedirá una nueva Resolución Decanal con el periodo
completo de la categoría que le corresponda al docente.

Expediente: UNMSM-20250054243

11. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 003628-2025-D-FM/UNMSM de la Facultad de Medicina,
que aprueba la ratificación docente del Profesor Ordinario en la categoría y clase que se señala, por
haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Castro Monteverde
Paul Ernesto

Asociado
T.P 15 horas

45.56
puntos

R.R. N° 07731-R-18
(28-11-2018)

Del 28-11-2023
Al 28-11-2028

*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 15/05/2025.

Expediente: F0131-20250000045

12. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000576-2025-D-FIGMMG/UNMSM de la Facultad de
Ingeniería Geológica, Minera, Metalúrgica y Geográfica, que aprueba la ratificación docente del Profesor
Ordinario en la categoría y clase que se señala, por haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Melgar Cabana, David Ysaac Asociado
T.C 40 horas

53.65
puntos R.R. N° 00505-R-18 Del 01-01-2023

al 01-01-2028
*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 21/04/2025.

Expediente: UNMSM-20250047277

13. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000571-2025-D-FIGMMG/UNMSM de la Facultad de
Ingeniería Geológica, Minera, Metalúrgica y Geográfica, que aprueba la ratificación docente del Profesor
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Ordinario en la categoría y clase que se señala, por haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Ardito Vega, José Antonio Auxiliar
T.P 20 horas

37.00
puntos R.R. N° 017900-2020-R Del 06-02-2023

al 06-02-2026
*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 22/04/2025.

Expediente: UNMSM-20250047789

14. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000581-2025-D-FIGMMG/UNMSM de la Facultad de
Ingeniería Geológica, Minera, Metalúrgica y Geográfica, que aprueba la ratificación docente del Profesor
Ordinario en la categoría y clase que se señala, por haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Cedrón Lassús,
Mario Fernando

Asociado
T.P 20 horas

59.15
puntos R.R. N° 002327-2021-R Del 15-09-2024

al 15-09-2029
*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 5/05/2025

Expediente: UNMSM-20250050653

15. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000563-2025-D-FIGMMG/UNMSM de la Facultad de
Ingeniería Geológica, Minera, Metalúrgica y Geográfica, que aprueba la ratificación docente del Profesor
Ordinario en la categoría y clase que se señala, por haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Gonzales Reynoso,
Oswaldo Augusto

Asociado
T.C 40 horas

50.20
puntos R.R. N° 05712-R-16 Del 08-11-2021

al 08-11-2026
*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 25/01/2025

Expediente: UNMSM-20250010813

16. Se acordó:

1. Aprobar la Resolución Decanal N.º 000564-2025-D-FIGMMG/UNMSM de la Facultad de Ingeniería
Geológica, Minera, Metalúrgica y Geográfica, que aprueba la ratificación docente del Profesor Ordinario
en la categoría y clase que se señala, por haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Zea Ayala, Manuel Auxiliar
T.P 20 horas

41.60
puntos R.R. N° 001391-2023-R Del 13-07-2023

al 30-12-2025
*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 5/05/2025

2. Establecer que en caso el docente obtenga el Grado Académico de Magister o Doctor con posterioridad
a la expedición de la resolución emitida, la Facultad Expedirá una nueva Resolución Decanal con el
periodo completo de la categoría que le corresponda al docente.

Expediente: UNMSM-20250050418

17. Se acordó:
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1. Aprobar la Resolución Decanal N.º 000565-2025-D-FIGMMG/UNMSM de la Facultad de Ingeniería
Geológica, Minera, Metalúrgica y Geográfica, que aprueba la ratificación docente del Profesor Ordinario
en la categoría y clase que se señala, por haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Olivares Ballena,
Pedro Antonio

Auxiliar
T.P 20 horas

58.25
puntos R.R. N° 001391-2023-R Del 13-07-2023

al 30-12-2025
*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 30/04/2025

2. Establecer que en caso el docente obtenga el Grado Académico de Magister o Doctor con posterioridad
a la expedición de la resolución emitida, la Facultad Expedirá una nueva Resolución Decanal con el
periodo completo de la categoría que le corresponda al docente.

Expediente: UNMSM-20250049927

18. Se acordó ratificar en parte la Resolución Decanal N.º 000559-2025-D-FIGMMG/UNMSM de la Facultad
de Ingeniería Geológica, Minera, Metalúrgica y Geográfica, que aprueba la ratificación docente de la
Profesora Ordinaria en la categoría y clase que se señala, por haber superado el puntaje mínimo
requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Ramos Lorenzo
Luz Baltazara

Auxiliar
T.C 40 horas

59.20
puntos

R.R. N° 009591-2023-
R/UNMSM

Del 08-03-2025
al 08-03-2028

*Se registra que la docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 5/05/2025

Expediente: UNMSM-20250050434

19. Se acordó:

1. Aprobar la Resolución Decanal N.º 000579-2025-D-FIGMMG/UNMSM de la Facultad de Ingeniería
Geológica, Minera, Metalúrgica y Geográfica, que aprueba la ratificación docente del Profesor Ordinario
en la categoría y clase que se señala, por haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 De La Cruz Wetzell,
Julio Sergio

Asociado
T.P 20 horas 52.05 puntos R.R. N° 04080-R-17 Del 14-07-2022

al 30-12-2025
*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 5/05/2025

2. Establecer que en caso el docente obtenga el Grado Académico de Magister o Doctor con posterioridad
a la expedición de la resolución emitida, la Facultad Expedirá una nueva Resolución Decanal con el
periodo completo de la categoría que le corresponda al docente.

Expediente: UNMSM-20250050326

20. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000583-2025-D-FIGMMG/UNMSM de la Facultad de
Ingeniería Geológica, Minera, Metalúrgica y Geográfica, que aprueba la ratificación docente del Profesor
Ordinario en la categoría y clase que se señala, por haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación
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01 Solano Oyarce, Ever Asociado
T.P 10 horas 50.60 puntos R.R. N° 002327-2021-R Del 15-09-2024

al 15-09-2029
*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 29/04/2025

Expediente: UNMSM-20250050005

21. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000593-2025-D-FIGMMG/UNMSM de la Facultad de
Ingeniería Geológica, Minera, Metalúrgica y Geográfica, que aprueba la ratificación docente del Profesor
Ordinario en la categoría y clase que se señala, por haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Mucho Mamani, Rómulo Asociado
T.P 20 horas 48.25 puntos R.R. N° 012357-2021-R Del 01-01-2019

al 01-01-2024
*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 13/05/2025

Expediente: UNMSM-20250053538

22. Se acordó:

1. Aprobar la Resolución Decanal N.º 000589-2025-D-FIGMMG/UNMSM y su modificatoria con la
Resolución Decanal N.º 000670-2025-D-FIGMMG/UNMSM de la Facultad de Ingeniería Geológica,
Minera, Metalúrgica y Geográfica, que aprueba la ratificación docente del Profesor Ordinario en la
categoría y clase que se señala, por haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Cabrera Sandoval,
Manuel Leonardo

Asociado
T.P 20 horas 46.10 puntos R.R. N° 04080-R-17 Del 13-07-2022

al 30-12-2025
*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 15/05/2025

2. Establecer que en caso el docente obtenga el Grado Académico de Magister o Doctor con posterioridad
a la expedición de la resolución emitida, la Facultad Expedirá una nueva Resolución Decanal con el
periodo completo de la categoría que le corresponda al docente.

Expediente: UNMSM-20250054114

23. Se acordó:

1. Aprobar la Resolución Decanal N.º 000560-2025-D-FIGMMG/UNMSM y su modificatoria con la
Resolución Decanal N.º 000668-2025-D-FIGMMG/UNMSM de la Facultad de Ingeniería Geológica,
Minera, Metalúrgica y Geográfica, que aprueba la ratificación docente del Profesor Ordinario en la
categoría y clase que se señala, por haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Vidarte Merizalde
José Luis

Asociado
T.P 20 horas 46.05 puntos R.R. N° 04080-R-17 Del 13-07-2022

al 30-12-2025
*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 22/04/2025

2. Establecer que en caso el docente obtenga el Grado Académico de Magister o Doctor con posterioridad
a la expedición de la resolución emitida, la Facultad Expedirá una nueva Resolución Decanal con el
periodo completo de la categoría que le corresponda al docente.
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Expediente: UNMSM-20250048952

24. Se acordó:

1. Aprobar la Resolución Decanal N° 000566-2025-D-FIGMMG/UNMSM y su modificatoria con la
Resolución Decanal N° 000669-2025-D-FIGMMG/UNMSM de la Facultad de Ingeniería Geológica,
Minera, Metalúrgica y Geográfica, que aprueba la ratificación docente del Profesor Ordinario en la
categoría y clase que se señala, por haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Jacay Huaraché,
Javier Pablo

Asociado
T.C 40 horas 52.00 puntos R.R. N° 04080-R-17 Del 13-07-2022

al 30-12-2025
*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 5/05/2025

2. Establecer que en caso el docente obtenga el Grado Académico de Magister o Doctor con posterioridad
a la expedición de la resolución emitida, la Facultad Expedirá una nueva Resolución Decanal con el
periodo completo de la categoría que le corresponda al docente.

Expediente: UNMSM-20250050390

25. Se acordó:

1. Aprobar la Resolución Decanal N.º 000578-2025-D-FIGMMG/UNMSM y su modificatoria con la
Resolución Decanal N.º 000674-2025-D-FIGMMG/UNMSM de la Facultad de Ingeniería Geológica,
Minera, Metalúrgica y Geográfica, que aprueba la ratificación docente del Profesor Ordinario en la
categoría y clase que se señala, por haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Falconí Rosadio,
Víctor Agustín

Asociado
T.P 20 horas 45.35 puntos R.R. N° 04080-R-17 Del 13-07-2022

al 30-12-2025
*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 22/05/2025.

2. Establecer que en caso el docente obtenga el Grado Académico de Magister o Doctor con posterioridad
a la expedición de la resolución emitida, la Facultad Expedirá una nueva Resolución Decanal con el
periodo completo de la categoría que le corresponda al docente.

Expediente: UNMSM-20250056762

26. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000575-2025-D-FIGMMG/UNMSM y su modificatoria con
la Resolución Decanal N.º 000678-2025-D-FIGMMG/UNMSM de la Facultad de Ingeniería Geológica,
Minera, Metalúrgica y Geográfica, que aprueba la ratificación docente del Profesor Ordinario en la
categoría y clase que se señala, por haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Tolentino Yparraguirre,
Víctor Abel

Asociado
T.P 20 horas 50.10 puntos R.R. N° 07942-R-18 Del 01-01-2024

al 01-01-2029
*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 30/04/2025.

Expediente: UNMSM-20250049996
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27. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000506-2025-D-FIGMMG/UNMSM y su modificación con la
Resolución Decanal N.º 000557- 2025-D-FIGMMG/UNMSM de la Facultad de Ingeniería Geológica,
Minera, Metalúrgica y Geográfica, que aprueba la ratificación docente del Profesor Ordinario en la
categoría y clase que se señala, por haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Aramburú Rojas,
Vidal Sixto

Principal
T.C 40 horas

73.30
puntos R.R. N° N°00505- R-18 Del 01-01-2025

al 01-01-2032
*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 22/04/2025

Expediente: UNMSM-20250047842

28. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000696-2025-D-FIGMMG/UNMSM de la Facultad de
Ingeniería Geológica, Minera, Metalúrgica y Geográfica, que aprueba en vía de regularización la
ratificación docente del Profesor Ordinario en la categoría y clase que se señala, por haber superado el
puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Diaz Huaina,
Guillermo Nicanor

Asociado
T.P 20 horas 53.20 puntos R.R. N° 04080-R-17 Del 13-07-2022

13-07-2027
*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 5/05/2025

Expediente: UNMSM-20250050845

29. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000697-2025-D-FIGMMG/UNMSM de la Facultad de
Ingeniería Geológica, Minera, Metalúrgica y Geográfica, que aprueba en vía de regularización la
ratificación docente del Profesor Ordinario en la categoría y clase que se señala, por haber superado el
puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Ángeles Girón,
Rosendo Olimpio

Auxiliar
T.P 20 horas 40.95 puntos R.R. N° 00317-R-14 Del 22-01-2017

Al 22-01-2020
*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 5/05/2025

Expediente: UNMSM-20250050843

30. Se acordó:

1. Aprobar la Resolución Decanal N.º 000703-2025-D-FIGMMG/UNMSM de la Facultad de Ingeniería
Geológica, Minera, Metalúrgica y Geográfica, que aprueba en vía de regularización la ratificación
docente del Profesor Ordinario en la categoría y clase que se señala, por haber superado el puntaje
mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Azañero Ortiz, Ángel Asociado
T.C 40 horas 53.20 puntos R.R. N° 04080-R-17 Del 13-07-2022

al 30-12-2025
*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 28/04/2025

2. Establecer que en caso el docente obtenga el Grado Académico de Magister o Doctor con posterioridad
a la expedición de la resolución emitida, la Facultad Expedirá una nueva Resolución Decanal con el
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periodo completo de la categoría que le corresponda al docente.

Expediente: UNMSM-20250048963

31. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000429-2025-D-FPSI/UNMSM del 16 de mayo del 2025 de
la Facultad de Psicología, que resuelve incorporar con la distinción de Profesor Emérito de la
Universidad Nacional Mayor de San Marcos al Dr. Luis Alberto Vicuña Peri.

Expediente: F18B2-20250000069

32. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000734-2025-D-FLCH/UNMSM del 29 de abril del 2025,
que resuelve incorporar como Profesor Visitante al Dr. Alejandro Parini de la Universidad de Belgrano,
quien tendrá a su cargo los cursos Sintaxis II y Lingüística Aplicada, en la Escuela Profesional de
Lingüística de la Facultad de Letras y Ciencias Humanas, en calidad de Ad Honorem, durante el
semestre académico 2025-II, del 20 al 27 de octubre del 2025.

Expediente: F03B3-20250000016

33. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000805-2025-D-FLCH/UNMSM de fecha 19 de mayo del
2025 de la Facultad de Letras y Ciencias Humanas, que resuelve Incorporar como Profesora Visitante a
la Maestra de Danza Simone De Mello Martins, del Programa de Posgrado en Artes Escénicas (PPGAC
- ECA - USP), para actuar como asistente de la Maestra Maureen Llewellyn-Jones Garrido-Lecca, en el
curso Composición Coreográfica, durante el semestre académico 2025-I.

Expediente: F03B7-20250000022

34. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000852-2025-D-FCM/UNMSM del 30 de abril del 2025 de
la Facultad de Ciencias Matemáticas, que aprueba el goce de Año Sabático por el periodo del 1 de abril
de 2025 al 31 de marzo del 2026, a don Oswaldo Napoleón Ramos Chumpitaz, docente permanente en
la categoría Principal a Tiempo Completo 40 horas, para desarrollar un trabajo de Investigación
Tecnológica en el área de energías renovables, debiendo al término de la licencia concedida presentar el
informe del proyecto realizado.

Expediente: UNMSM-20250036630

35. Se acordó ratificar en vía de regularización la Resolución Decanal N.º 000028-2025-D-FIGMMG/UNMSM
del 22 de enero del 2025 de la Facultad de Ingeniería Geológica, Minera, Metalúrgica y Geográfica, que
resuelve:

1. Dejar sin efecto la Resolución Decanal N.º 001011-2024-D-FIGMMG/UNMSM de fecha 5 de diciembre
del 2024.

2. Modificar la Resolución Decanal N.º 000755-2024-D-FIGMMG/UNMSM de fecha 23 de agosto del 2024,
ratificada con Resolución Rectoral N.º 011085-2024-R/UNMSM del 28 de agosto del 2024, en el sentido
de modificar el cuadro de ganadores:

DEBE DECIR:
N° Postulante Curso Clasificación Puntaje Sede

1 LUCILA DEL CARMEN
VALLEJO ROMO

- Investigación Formativa
- Realidad Nacional y Mundial 32 horas 81 LIMA

2
SURCO HILAQUITA
RONALD WALBERTO

- Investigación Formativa, Realidad
Nacional y Mundial, Redacción y 32 horas 72 OYÓN
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- Técnicas de Comunicación Efectiva II

3 OSORIO ALANIA,
VICTOR RAUL

- Redacción y Técnicas de Comunicación
Efectiva II 16 horas 56 LIMA

Expediente: F1622-20250000001

36. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000483-2025-D-FCB/UNMSM de fecha 19 de mayo del
2025, que resuelve aprobar la actualización del Plan de Estudios 2018 modificado-versión 3 de la
Escuela Profesional de Genética y Biotecnología de la Facultad de Ciencias Biológicas.

Expediente: F10B2-20250000047

37. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 001066-2025-D-FCC/UNMSM de fecha 11 de junio del
2025, que resuelve:

1. Dejar sin efecto la Resolución Decanal N.º 000781-2025-D-FCC/UNMSM de fecha 21 de abril del 2025.

2. Dejar sin efecto la Resolución Decanal N.º 000874-2025-D-FCC/UNMSM de fecha 12 de mayo del 2025.

3. Reemplazar el Anexo de la Resolución Decanal N.º 000553-2025-D-FCC/UNMSM del 18 de marzo del
2025, de la Escuela Profesional de Criminalística Financiera Forense de la Facultad de Ciencias
Contables de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, concerniente al Plan Curricular 2025.

Expediente: F11B4-20250000003

38. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000564-2025-D-FCB/UNMSM del 11 de junio del 2025 de
la Facultad de Ciencias Biológicas, que resuelve aprobar las nuevas equivalencias de cursos del Plan de
Estudios 2009 al Plan de Estudio 2018 Modificado – Versión 3.0 de la Escuela Profesional de
Microbiología y Parasitología de la Facultad de Ciencias Biológicas.

Expediente: F10B3-20250000068

39. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000559-2025-D-FCB/UNMSM de fecha 10 de junio del
2025, que resuelve aprobar la inclusión de equivalencias de cursos del plan curricular B1 con el plan
curricular 2018 modificado a fin de completar la tabla de equivalencias de 2 estudiantes de la Escuela
Profesional de Ciencias Biológicas.

Expediente: F10B1-20250000200

40. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000472-2025-D-FCB/UNMSM de fecha 14 de mayo del
2025, que resuelve aprobar la tabla de equivalencia de cursos del Plan de Estudios 2013 al Plan de
Estudios 2018 de la Escuela Profesional de Ciencias Biológicas de la Facultad de Ciencias Biológicas.

Expediente: F10B1-20250000168

41. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000595-2025-D-FCB/UNMSM del 16 de junio del 2025,
que resuelve aprobar la ampliación de la Tabla de Equivalencia del Plan de Estudios 2018 con el Plan de
Estudios 2024 de las Escuelas Profesionales de Ciencias Biológicas, Genética y Biotecnología y
Microbiología y Parasitología de la Facultad de Ciencias Biológicas.

Expediente: F1025-20250000019
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42. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 003067-2025-D-FM/UNMSM de fecha 12 de junio del 2025
de la Facultad de Medicina, que resuelve aprobar la fe de erratas de los Planes Curriculares de las
Escuelas Profesionales de Medicina Humana, Enfermería, Obstetricia y Tecnología Médica en sus Áreas:
Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica, Terapia Física y Rehabilitación Terapia Ocupacional y
Radiología, en lo concerniente a la tabla de equivalencia correspondiente al área de Estudios Generales

Expediente: F0191-20250000101

43. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000524-2025-D-FMV/UNMSM del 17 de junio del 2025 de
la Facultad de Medicina Veterinaria, que resuelve:

1. Dejar sin efecto la Resolución Decanal N.º 000394-2025-D-FMV/UNMSM de fecha 26 de mayo del 2025.

2. Aprobar la modificación del cuadro de la Resolución Decanal N.º 000110-2025-DFMV/UNMSM de fecha
21 de febrero del 2025, ratificada con Resolución Rectoral N.º 004959-2025-R/UNMSM de fecha 14 de
abril del 2025, con respecto al código de la asignatura de Trabajo de Investigación, por las
consideraciones expuestas en la presente resolución dejando todo lo demás vigente

Expediente: F08B1-20250000202

44. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 001379-2025-D-FE/UNMSM y su rectificatoria con la
Resolución Decanal N.º 001386-2025-D-FE/UNMSM, que resuelven rectificar la Resolución Decanal N.º
1877-D-FE-17 de fecha 15 de noviembre del 2017, página 99 del Anexo, en el extremo que corresponde
a la asignatura Geografía Humana General y del Perú, del quinto ciclo de la especialidad de Historia y
Geografía del Plan de Estudios 2018 de la Escuela Profesional de Educación.

Expediente: F06B1-20250000198

45. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 003429-2025-D-FM/UNMSM de la Facultad de Medicina,
que resuelve Modificar la Resolución Decanal N.º 001082-2025-D-FM/UNMSM de fecha 22 de febrero
del 2025 ratificada con Resolución Rectoral N.º 003861-2025-R/UNMSM de fecha 23 de marzo del 2025,
en lo concerniente al primer resolutivo; de acuerdo a lo detallado:

Debe decir:

1st. Aprobar la Tabla de Equivalencia del Plan de Estudio 2012-2024 de la Escuela Profesional de
Tecnología Médica – Área: Terapia Ocupacional…

Expediente: F0190-20250000155

46. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000803-2025-D-FISI/UNMSM del 11 de julio del 2025 de la
Facultad de Ingeniería de Sistemas e Informática, que resuelve rectificar las Resoluciones de Decanato
N.º 000302-2024-D-FISI/UNMSM de 28 de febrero del 2024, 000358-2024-D-FISI/UNMSM de 12 de
marzo del 2024 y 000398-2024-D-FISI/UNMSM de 25 de marzo del 2024, que aprueba los códigos de
las asignaturas del Plan de Estudios 2023 de la Escuela Profesional de Ciencia de la Computación, en lo
concerniente a los códigos de las asignaturas.

Expediente: F20B3-20250000018

47. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 002400-2025-D-FM/UNMSM y su modificación con la
Resolución Decanal N.º 003273-2025-D-FM/UNMSM, que resuelve aprobar en vía de regularización la
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Creación del Programa de Segunda Especialidad Profesional en Tecnología Médica de la Unidad de
Post Grado de la Facultad de Medicina, según anexo que en fojas cuatro (4) forman parte de la presente
Resolución.

Expediente: F01A1520250000024

48. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 001199-2025-D-FE/UNMSM de fecha 4 de junio del 2025
de la Facultad de Educación, que resuelve aprobar el Cuadro de Vacantes del Proceso de Admisión
2025-II de los Programas de Maestría en Educación, modalidad semipresencial de la Unidad de
Posgrado de la Facultad de Educación, según se detalla a continuación:

Programa Modalidad Vacantes
Maestría en Educación con mención en Docencia Universitaria Semipresencial 50
Maestría en Educación con mención en Gestión de la Educación Semipresencial 30
Maestría en Educación con mención en Evaluación y Acreditación
de la Calidad de la Educación Semipresencial 20

Expediente: F06A1-20250000523

49. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 001204-2025-D-FE/UNMSM de la Facultad de Educación,
que resuelve aprobar el Cuadro de Vacantes del Proceso de Admisión 2025-II de los Programas de
Maestrías Profesionales, modalidad semipresencial de la Unidad de Posgrado de la Facultad de
Educación, según se detalla a continuación:

Programa Modalidad Vacantes
Maestría profesional en Didáctica de la Matemática Semipresencial 50
Maestría profesional en Didáctica de la Comunicación e Innovación Semipresencial 50

Expediente: F06A1-20250000524

50. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 001203-2025-D-FE/UNMSM, que resuelve aprobar el
Cuadro de Vacantes del Proceso de Admisión 2025-II de los Programas de Doctorado y Maestría en
Educación, modalidad presencial de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Educación, según se
detalla a continuación:

Programa Modalidad Vacantes
Doctorado en Educación y Docencia Universitaria Presencial 20
Maestría en Educación con mención en Docencia Universitaria Presencial 35
Maestría en Educación con mención en Gestión de la Educación Presencial 25
Maestría en Educación con mención en Evaluación y Acreditación
de la Calidad de la Educación Presencial 20

Expediente: F06A1-20250000522

51. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000044-2025-D-FCF/UNMSM y la Resolución Decanal N.º
000423-2025-D-FCF/UNMSM, que resuelve aprobar el Cuadro de Vacante del Proceso General de
Admisión 2025-I, modalidad presencial, correspondiente al Programa de Estudio de Doctorado en Física
de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Ciencias Físicas de la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos, como se indica:

I. DOCTORADO EN FÍSICA
Doctorado
en Física

Total de
Vacantes Concurso Traslados Traslados

Externos
Procedimiento
Diplomático
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10 10 0 0 0
Expediente: F13A1-20250000010

52. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000600-2025-D-FIEE/UNMSM, que resuelve aprobar los
Cuadros de Vacantes de las Diplomaturas para el Proceso de Admisión 2025-II de la Unidad de
Posgrado de la Facultad de Ingeniería Electrónica y Eléctrica de la Universidad Nacional Mayor San
Marcos, como se indican:

CANTIDAD DE VACANTES PARA SEMESTRE ACADÉMICO 2025-II
Diplomatura Modalidad Vacantes Total

Diplomatura en Ingeniería Clínica No presencial 15 15

CANTIDAD DE VACANTES PARA SEMESTRE ACADÉMICO 2025-II
Diplomatura Modalidad Vacantes Total

Diplomatura en Proyectos para Ciudades Inteligentes Semipresencial 15 15

Expediente: F19A1-20250000050

53. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000601-2025-D-FIEE/UNMSM, que resuelve aprobar el
Cuadro de Vacantes de las Maestrías para el Semestre Académico 2025-II de la Unidad de Posgrado de
la Facultad de Ingeniería Electrónica y Eléctrica de la Universidad Nacional Mayor San Marcos, como se
indican:

CANTIDAD DE VACANTES PARA SEMESTRE ACADÉMICO 2025-II
Maestrías Modalidad Vacantes Total

Dirección Estratégica de las Telecomunicaciones Semipresencial 20 20
Ingeniería Eléctrica con Mención en Gestión
de Sistemas de Energía Eléctrica Semipresencial 20 20

Ingeniería Biomédica Semipresencial 20 20
Control, Automatización y Robótica Semipresencial 20 20

Expediente: F19A1-20250000049

54. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 003427-2025-D-FM/UNMSM de fecha 10 de julio del 2025,
que resuelve aprobar el Cuadro de Vacantes de los Programas Semipresenciales para el Proceso de
Admisión de las Maestrías 2025-II de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Medicina, según detalle:

CUADRO DE VACANTES SEMESTRE 2025-II MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

Maestrías N° de
Vacantes

Traslado
Interno

Traslado
Externo

Total de
Vacantes

Maestría en Epidemiologia 20 1 1 22
Maestría en Enfermería
Mención: Gestión en Enfermería 20 1 1 22
Mención: Docencia en Enfermería 20 1 1 22
Maestría en Gerencia de Servicios de Salud 60 1 1 62
Maestría en Nutrición
Mención: Nutrición Clínica 25 1 1 27
Maestría en Políticas y Planificación en Salud 20 1 1 22
Maestría en Salud Ocupacional y Ambiental 40 1 1 42
Maestría en Salud Pública 40 1 1 42

Expediente: F01A14-20250000112
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55. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000321-2025-D-FM/UNMSM y su modificación con la
Resolución Decanal N.º 002242-2025-D-FM/UNMSM y la Resolución Decanal N.º 003247-2025-D-
FM/UNMSM de la Facultad de Medicina, que resuelve aprobar la Creación y el Plan Curricular del
Doctorado en Neurociencias, Modalidad Semipresencial, de la Unidad de Post Grado de la Facultad de
Medicina, según documento anexo que en fojas ochenta y dos (82) forman parte de la presente
resolución.

Expediente: F01A1320240000114

56. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000390-2025-D-FCF/UNMSM y la Resolución Decanal N.º
000422-2025-D-FCF/UNMSM de la Facultad de Ciencias Físicas, que resuelve:

1. Dejar sin efecto las Resoluciones Decanales N.º 000833-2024-D-FCF/UNMSM, N.º 000852-2024-D-
FCF/UNMSM y N.º 000361-2025-D-FCF/UNMSM, de fechas 18 de diciembre del 2024, 27 de
diciembre del 2024 y 5 de junio del 2025, respectivamente.

2. Aprobar la Actualización del Plan Curricular del Programa de Doctorado en Física, modalidad
presencial, para el año 2026, de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Ciencias Físicas de la
Universidad Nacional Mayor de San Marcos.

Expediente: F13A1-20240000208

57. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000107-2024-D-FLCH/UNMSM y su rectificación con la
Resolución Decanal N.º 000568-2025-D-FLCH/UNMSM, que resuelve aprobar las actualizaciones
curriculares de cuatro (4) programas de Doctorado y las respectivas tablas de equivalencias de los
cursos del Plan de Estudios 2020 al Plan de estudios actual 2023 de la Unidad de Posgrado de la
Facultad de Letras y Ciencias Humanas, que forman parte de la presente Resolución de Decanato.

Expediente: F03A1-20230000712

58. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000515-2025-D-FIGMMG/UNMSM, que resuelve modificar
la Resolución Decanal N.º 001072-2024-D-FIGMMG/UNMSM del 29 de diciembre del 2024, que aprobó
el Cuadro de Vacantes para el Concurso de Admisión 2025-I y 2025-II en la Unidad de Posgrado de la
Facultad de Ingeniería Geológica, Minera, Metalúrgica y Geográfica, como se indica:

Debe Decir:
Proceso de Admisión 2025-2

Nombre de la Mención N° de
vacantes

1. Maestría en Geología
 Mención: Geotecnia 30

2. Maestría en Gestión Integrada en Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente 40
3. Maestría en Ingeniería Civil
 Mención: Aeropuertos e Infraestructura Vial 30

Quedando vigente todo lo demás que ella contenga.

Expediente: F16A1-20250000339

59. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000527-2025-D-FIGMMG/UNMSM de la Facultad de
Ingeniería Geológica, Minera, Metalúrgica y Geográfica, que resuelve aprobar la modificación en todos
los anexos de la Resolución Decanal N.º 001198-2023-D-FIGMMG/UNMSM del 27 de octubre del 2023,
ratificada con Resolución Rectoral N.º 001932-2024-R/UNMSM de fecha 10 de febrero del 2024, que
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aprobó el cambio de modalidad presencial a la modalidad semipresencial de las diferentes Maestrías
que imparte la Unidad de Posgrado, así como su Plan Curricular y Presupuesto, con sus respectivos
códigos de cursos.

Expediente: F16A1-20250000289

60. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000528-2025-D-FIGMMG/UNMSM, que resuelve aprobar
la modificación de los anexos de la Resolución Decanal N.º 001199-2023-D-FIGMMG/UNMSM del 27 de
octubre del 2023, ratificada con Resolución Rectoral N.º 000454-2024-R/UNMSM de fecha 15 de enero
del 2024, que aprobó el cambio de modalidad presencial del Doctorado en Ciencias Ambientales que
imparte la Unidad de Posgrado, a la modalidad semipresencial de la Facultad de Ingeniería Geológica,
Minera, Metalúrgica y Geográfica, así como su plan curricular y presupuesto.

Expediente: F16A1-20250000290

61. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 001022-2025-D-FCC/UNMSM, que resuelve rectificar en el
primer resolutivo de la Resolución Decanal N.º 000107-2025-D-FCC/UNMSM de fecha 21 de enero del
2025, de la Facultad de Ciencias Contables, la cantidad de vacantes del Programa de Especialización
Internacional en Contabilidad Gerencial y Financiera correspondiente al semestre académico 2025-I, que
se dicta en la Unidad de Posgrado de la Facultad de Ciencias Contables de la Universidad Nacional
Mayor de San Marcos; por las consideraciones expuestas en la presente Resolución Decanal, según se
indica:

Debe decir:
DENOMINACIÓN MODALIDAD VACANTES

PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN INTERNACIONAL EN
CONTABILIDAD GERENCIAL Y FINANCIERA NO PRESENCIAL 23

Expediente: F11A1-20250000326

62. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 001194-2025-D-FCA/UNMSM de la Facultad de Ciencias
Administrativas, que resuelve modificar la Resolución Decanal N.º 000046-2025-D-FCA/UNMSM del 17
de enero del 2025, que aprobó el cuadro de vacantes para el proceso de admisión 2025-II, para los
programas de maestría, modalidad semipresencial, presentado por la Unidad de Posgrado de la facultad;
en el sentido de ampliar el número de vacantes para el programa de Maestría en Gestión Pública, por las
consideraciones expuestas en la presente resolución, según se indica:

Debe decir:
Programa Vacantes

Maestría en Gestión Pública 245

Expediente: F09A1120250000013

63. Se acordó devolver el expediente sobre modificación del Reglamento General para el Concurso de
Ayudantía de Cátedra de la Facultad de Derecho y Ciencia Política

Expediente: F02B2-20250000064

64. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000188-2025-D-FO/UNMSM y la Resolución Decanal N.º
000258-2025-DFO/UNMSM de fechas 15 de mayo y 16 de junio del 2025, respectivamente, que
aprueban el Reglamento para la Obtención del Grado Académico y Título Profesional de pregrado de la
Facultad de Odontología que se anexa a ocho (8) fojas.
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Expediente: F05B1-20250000033
65. Se acordó:

1. Que se declare Infundado el recurso de apelación interpuesto por la señora Erminda Josefina Pozu
Cosme contra la Carta N.º 000456-2024-OGRRHH-DGA/UNMSM de fecha 14.10.2024.

2. Se declare con la resolución a expedirse, queda agotada la vía administrativa.

3. Remítase los actuados a la Oficina General de Recursos Humanos, para el registro de la resolución en
el legajo de la servidora.

Expediente: 51A00-20250000687

66. Se acordó:

1. Que se declare Infundado el recurso de apelación interpuesto por don Enrique Antonio Alata Pocco
contra la Carta N.º 000570-2024-OGRRHH-DGA/UNMSM de fecha 26.12.2024.

2. Se declare que con la resolución a expedirse queda agotada la vía administrativa.

3. Remítase los actuados a la Oficina General de Recursos Humanos, para el registro de la resolución en
el legajo del servidor administrativo.

Expediente: UNMSM-20250006974

67. Se acordó:

1. Que se declare Infundado el recurso de apelación interpuesto por don Marcelino Escobar Quispe contra
la Carta N.º 000477-2024-OGRRHH-DGA/UNMSM de fecha 30.10.2024.

2. Se declare que con la resolución a expedirse queda agotada la vía administrativa.

3. Remítase los actuados a la Oficina General de Recursos Humanos para el registro de la resolución en
el legajo del servidor administrativo.

Expediente: UNMSM-20240110753

68. Se acordó:

1. Declarar Infundado el recurso de apelación interpuesto por el señor Félix Clinton Baltazar Poma,
alumno de la Facultad de Derecho y Ciencia Política de la UNMSM, contra la Resolución Decanal N.º
001586-2024-D-FDCP/UNMSM de fecha 04.09.2024.

2. Se declare con la resolución a expedirse, queda agotada la vía administrativa.

Expediente: UNMSM-20240095357

69. Se acordó:
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1. Declarar Infundado el recurso de apelación interpuesto por el señor Efren Silverio Michue Salguedo,
contra la Carta N.º 000223-2024-OGRRHH-DGA/UNMSM.

2. Se declare con la resolución a expedirse, queda agotada la vía administrativa.

3. Remítase los actuados a la Oficina General de Recursos Humanos, para el registro de la resolución en
el legajo del servidor docente.

Expediente: UNMSM-20240058565

70. Se acordó:

1. Declarar Infundado el recurso de apelación interpuesto por don Jaime Gregorio Diaz Araujo contra la
Resolución Jefatural N.º 003274-2024-OGRRHH-DGA/UNMSM de fecha 30.12.2024.

2. Se declare con la resolución a expedirse, queda agotada la vía administrativa.

3. Remítase los actuados a la Oficina General de Recursos Humanos, para el registro de la resolución en
el legajo del servidor administrativo.

Expediente: UNMSM-20250011247

71. Se acordó:

1. En cuanto al Silencio Administrativo Negativo y al agotamiento de la Vía Administrativa solicitado,
estese a lo resuelto en la Resolución Rectoral N.º 008270-2025-R/UNMSM de fecha 02.07.2025.

2. Acumular al Expediente principal N.º UNMSM-20240065004, por guardar relación y por reglas de
formación de expediente único.

Expediente: UNMSM-20250032879

72. Se acordó:

1. Declarar Infundado el Recurso de Apelación interpuesto por el señor David Alfonso Lavan Quiroz contra
la Resolución de Decanato N.º 171-D-FIEE-2020 de fecha 18.11.2020.

2. Se declare que con la resolución a expedirse queda agotada la vía administrativa.

Expediente: UNMSM-20250034637

73. Se acordó:

1. En cuanto al Silencio Administrativo Negativo y al agotamiento de la Vía Administrativa solicitado,
estese a lo resuelto en la Resolución Rectoral N.º 006869-2025-R/UNMSM de fecha 05.06.2025, que le
declara improcedente su pedido de reconocimiento y pago de remuneraciones homologadas.

2. Acumular al Expediente principal N.º UNMSM-20240072770, por guardar relación y por reglas de
formación de expediente único.

Expediente: UNMSM-20250047840
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74. Se acordó:

1. En cuanto al Silencio Administrativo Negativo y al agotamiento de la Vía Administrativa solicitado,
estese a lo resuelto en la Resolución Rectoral N.º 007715-2025-R/UNMSM de fecha 20.06.2025.

2. Acumular al Expediente principal N.º 51A00-20250000209, por guardar relación y por reglas de
formación de expediente único.

Expediente: UNMSM-20250042161

75. Se acordó:

1. Declarar Improcedente el Recurso de Apelación contra Oficio N.º 000352-2025-R-D/UNMSM de fecha
17.03.2025, respecto de su solicitud de reconocimiento y pago de devengados de sus remuneraciones
de docente universitario homologadas a de los Magistrados del Poder Judicial, el nuevo cálculo de su
pensión sobre la base de sus remuneraciones homologadas, interpuesto por la señora Nancy Feliciana
Jo Vargas.

2. Se declare con la resolución a expedirse, queda agotada la vía administrativa.

3. Remítase los actuados a la Oficina General de Recursos Humanos, para el registro de la resolución en
el legajo de la docente.

Expediente: UNMSM-20250045155

76. Se acordó:

1. Declarar Infundado el recurso de apelación interpuesto por el señor Carlos Antonio Gamarra Chávez,
contra el Oficio N.º 001165-2024-VRAP/UNMSM de fecha 31.12.2024, respecto de su solicitud de
nombramiento en virtud al numeral 2.1 de la Ley N° 32171.

2. Se declare con la resolución a expedirse, queda agotada la vía administrativa.

3. Remítase los actuados a la Oficina General de Recursos Humanos, para el registro de la resolución en
el legajo del docente.

Expediente: UNMSM-20250010937

77. Se acordó:

1. Declarar Infundado el recurso de apelación interpuesto por la señora Jury Carla Medina Uribe, contra el
contra el acto administrativo de denegación ficta, respecto de su solicitud para que se le considere
como Docente Asociada nombrada bajo los lineamientos de la Ley N.º 32171.

2. Se declare con la resolución a expedirse, queda agotada la vía administrativa.

Expediente: UNMSM-20250021717

78. Se acordó:

1. Declarar Improcedente el Recurso de Apelación interpuesto por don Julio César Trujillo Meza, ex
Docente Principal T.C. 40 horas de la Facultad de Ciencias Contables de la UNMSM, contra la Carta N.º
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307-2025-OGRRHH-DGA de fecha 23.04.2025, que declara prescrito el derecho al reintegro del 10% de
la remuneración del Fonavi en virtud al art. 2 de la ley 25981.

2. En cuanto al Silencio Administrativo Negativo y al agotamiento de la Vía Administrativa solicitado,
estese a lo resuelto en el primer resolutivo.

3. Se declare que, con la resolución a expedirse, queda agotada la vía administrativa.

4. Remítase los actuados a la Oficina General de Recursos Humanos, para el registro de la resolución en
el legajo del docente.

Expediente: UNMSM-20250051771

79. Se acordó:

1. Declarar Fundado en parte el Recurso de Apelación y se declara la Nulidad de la Resolución Jefatural
N.º 003050-2023-OGRRHHDGA/UNMSM de fecha 30.11.2023, emitida por la Oficina General de
Recursos Humanos de la UNMSM, debiendo emitir un nuevo pronunciamiento conforme a las
consideraciones expuestas.

2. Retrotraer el procedimiento al momento previo de la emisión de la Resolución Jefatural N.º 003050-
2023-OGRRHHDGA/UNMSM, debiendo la Oficina General de Recursos Humanos emitir un nuevo
pronunciamiento sobre la bonificación personal y vacacional, teniendo en consideración los
fundamentos señalados.

Expediente: UNMSM-20230109283

80. Se acordó:

1. Declarar Infundado el recurso de apelación interpuesto por el señor Jonathan Acuña Huamani, contra el
Oficio N.º 1172-2024-VRAP de fecha 31.12.2024, respecto de la solicitud de nombramiento.

2. Se declare que con la resolución a expedirse, queda agotada la vía administrativa

Expediente: UNMSM-20250018997

81. Se acordó:

1. Declarar Improcedente el Recurso de Apelación contra Oficio N.º 000924-2024-R-D/UNMSM de fecha
01.07.2024, respecto de su solicitud de reconocimiento y pago de devengados de sus remuneraciones
de docente universitario homologadas a de los Magistrados del Poder Judicial, el nuevo cálculo de su
pensión sobre la base de sus remuneraciones homologadas, interpuesto por la señora Dora Etelvina
Zeballos Aponte.

2. En cuanto al Silencio Administrativo Negativo y al agotamiento de la Vía Administrativa solicitado,
estese a lo resuelto en el primer resolutivo.

3. Se declare con la resolución a expedirse, queda agotada la vía administrativa.

4. Remítase los actuados a la Oficina General de Recursos Humanos, para el registro de la resolución en
el legajo del docente.

Expediente: UNMSM-20240067886
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82. Se acordó:
1. Declarar Infundado el Recurso de Apelación interpuesto por la señora Leila Verónica Otárola Duda

contra la Carta N.º 652-2023-OGRRHH-DGA de fecha 27.11.2023, respecto de la solicitud de subsidio
por fallecimiento de familiar directo (hijo).

2. Se declare que, con la resolución a expedirse, queda agotada la vía administrativa.

3. Remítase los actuados a la Oficina General de Recursos Humanos, para el registro de la resolución en
el legajo de la servidora administrativa.

Expediente: UNMSM-20230115763

83. Se acordó:

1. Declarar Infundado el Recurso de Apelación contra la Resolución Jefatural N.º 000491-2024-OGRRHH-
DGA/UNMSM de fecha 27.02.2024, en el extremo de la solicitud del pago del 7mo Quinquenio.

2. Declarar Fundado el Recurso de Apelación contra la Resolución Jefatural N.º 000491-2024-OGRRHH-
DGA/UNMSM de fecha 27.02.2024, en el extremo que establece responsabilidad económica, debiendo
la Oficina General de Recursos Humanos, emitir nuevo pronunciamiento bajo los fundamentos
señalados en considerandos.

Expediente: UNMSM-20240029952

84. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000587-2025-D-FPSI/UNMSM de la Facultad de Psicología,
que aprueba la ratificación docente de la Profesora Ordinaria en la categoría y clase que se señala, por
haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Pareja Fernández
Ana Cecilia

Auxiliar
T.C 40 horas

71.75
puntos

R.R. N° 004287-2023-R
05/04/2023

Del 08-03-2025
Al 08-03-2028

*Se registra que la docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 9/01/2025

Expediente: UNMSM-20250005615

85. Se acordó:

1. Aprobar la Resolución Decanal N.º 000588-2025-D-FPSI/UNMSM de la Facultad de Psicología, que
aprueba la ratificación docente del Profesor Ordinario en la categoría y clase que se señala, por haber
superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Pequeña Constantino
Juan

Principal
T.C 40 horas

79.95
puntos

R.R. N° 00504-R-18
06/02/2018

Del 01/01/2025
al 30/12/2025

*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 3/02/2025

2. Establecer que, en caso de que el docente obtenga el Grado Académico de Magíster o Doctor con
posterioridad a la expedición de la resolución emitida, la Facultad expedirá una nueva Resolución
Decanal con el periodo completo de la categoría que le corresponda al docente.
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Expediente: UNMSM-20250013016

86. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000589-2025-D-FPSI/UNMSM de la Facultad de Psicología,
que aprueba la ratificación docente de la Profesora Ordinaria en la categoría y clase que se señala, por
haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Roggero Rebaza
Susana Consuelo

Auxiliar
T.C 40 horas

77.06
puntos

R.R. N° 004287-2023-R
05/04/2023

Del 08/03/2025
al 08/03/2028

*Se registra que la docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 21/02/2025

Expediente: UNMSM-20250020427

87. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000592-2025-D-FPSI/UNMSM de la Facultad de Psicología,
que aprueba la ratificación docente de la Profesora Ordinaria en la categoría y clase que se señala, por
haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Taype Castillo
Tanya Magali

Auxiliar
T.C 40 horas

68.02
puntos

R.R. N° 004287-2023-R
05/04/2023

Del 08/03/2025
al 08/03/2028

*Se registra que la docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 28/02/2025

Expediente: UNMSM-20250023135

88. Se acordó:

1. Aprobar la Resolución Decanal N.º 000594-2025-D-FPSI/UNMSM de la Facultad de Psicología, que
aprueba la ratificación docente del Profesor Ordinario en la categoría y clase que se señala, por haber
superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Guevara Ortega
Gilmar William

Asociado
T.C 40 horas

50.00
puntos

R.R. N° 005319-2025-R
23/04/2025

Del 15/05/2024
al 30/12/2025

*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 5/05/2025

2. Establecer que, en caso el docente obtenga el Grado Académico de Magíster o Doctor con
posterioridad a la expedición de la resolución emitida, la Facultad expedirá una nueva Resolución
Decanal con el periodo completo de la categoría que le corresponda al docente.

Expediente: UNMSM-20250050880

89. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000590-2025-D-FPSI/UNMSM de la Facultad de Psicología,
que aprueba la ratificación docente del Profesor Ordinario en la categoría y clase que se señala, por
haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Lúcar Vidal
Fredrik Junior

Auxiliar
T.C 40 horas

75.56
puntos

R.R. N° 004287-2023
05/04/2023

Del 08/03/2025
al 08/03/2028

*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 6/03/2025
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Expediente: UNMSM-20250025901

90. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000591-2025-D-FPSI/UNMSM de la Facultad de Psicología,
que aprueba la ratificación docente de la Profesora Ordinaria en la categoría y clase que se señala, por
haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Llacho Inca
Karen Patricia

Auxiliar
T.C 40 horas

70.33
puntos

R.R. N° 004287-2023-R
05/04/2023

Del 08/03/2025
al 08/03/2028

*Se registra que la docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 8/04/2025

Expediente: UNMSM-20250044415

91. Se acordó:

1. Aprobar la Resolución Decanal N.º 000994-2025-D-FCM/UNMSM de la Facultad de Ciencias
Matemáticas, que aprueba la ratificación docente de la Profesora Ordinaria en la categoría y clase que
se señala, por haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Martínez Portuguéz
Blanca Alicia Asociado D.E. 56.75

puntos
R.R N° 001187-2021-R

09/02/2021
Del 27/05/2024
al 30/12/2025

*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 21/01/2025

2. Establecer que en amparo de la Ley N.º 31964, en caso la docente Lic. Martínez Portuguéz Blanca
Alicia obtenga el Grado Académico de Magister con posterioridad a la expedición de la resolución
emitida, la Facultad expedirá una nueva Resolución Decanal con el período completo de la categoría
que le corresponda al docente.

Expediente: UNMSM-20250008941

92. Se acordó:

1. Aprobar la Resolución Decanal N.º 001063-2025-D-FCM/UNMSM de la Facultad de Ciencias
Matemáticas, que aprueba la ratificación docente de la Profesora Ordinaria en la categoría y clase que
se señala, por haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Huaroto Sumari
Justa Caridad

Asociado
T.C 40 horas

57.00
puntos

R.R N° 002595-2021-R
fecha 23/03/2021

Del 15/05/2024
al 30/12/2025 (*)

*Se registra que la docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 7/11/2024

2. Establecer, que en amparo de la Ley N.º 31964, en caso la docente Lic. Justa Caridad Huaroto Sumari
obtenga el Grado Académico de Magister con posterioridad a la expedición de la resolución emitida, la
Facultad expedirá una nueva Resolución Decanal con el período completo de la categoría que le
corresponda al docente.

Expediente: UNMSM-20240109749
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93. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000511-2025-D-FMV/UNMSM de la Facultad de Medicina
Veterinaria, que aprueba la ratificación docente del Profesor Ordinario en la categoría y clase que se
señala, por haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Rosales Fernández
Arturo Lorenzo

Asociado
T.P 10 horas

49.04
puntos

R.R. N° 06764-R-19
27/noviembre/2019

Del 27/11/2024
al 27/11/2029

*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 16/09/2024

Expediente: UNMSM-20240081015

94. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000595-2025-D-FMV/UNMSM de la Facultad de Medicina
Veterinaria, que aprueba en vía de regularización la ratificación docente del Profesor Ordinario en la
categoría y clase que se señala, por haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Díaz Coahila Diego Asociado
T.C 40 horas

62.90
puntos

R.R. N° 06764-R-19
del 27/11/2019

Del 27/11/2024
al 27/11/2029

*Se registra que la docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 20/08/2024

Expediente: UNMSM-20240081303

95. Se acordó:

1. Aprobar la Resolución Decanal N.º 000987-2024-D-FLCH/UNMSM y su ampliación con la Resolución
Decanal N.º 000937- 2025-D-FLCH/UNMSM de la Facultad de Letras y Ciencias Humanas, que
aprueba la ratificación docente de la Profesora Ordinaria en la categoría y clase que se señala, por
haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Gálvez Gálvez
Isabel Judith

Asociada
T.C 40 horas

69.50
puntos

R.R. N° 018167-2020-R
(10-12- 2020)

Del 15/05/2024
al 30/12/2025

*Se registra que la docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 10/05/2024

2. Dejar establecido que en caso la docente obtenga el Grado Académico de Magister o Doctor con
posterioridad a la expedición a la resolución emitida, la Facultad expedirá una nueva resolución decanal
con el período completo de la categoría que le corresponda a la docente.

Expediente: UNMSM-20240045470

96. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000055-2025-D-FCE/UNMSM de la Facultad de Ciencias
Económicas, que aprueba la ratificación docente del Profesor Ordinario en la categoría y clase que se
señala, por haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Muñoz Vara Julio Raúl Auxiliar
T.P 04 horas

62.27
puntos

R.R N° 014402-2021-R
30 de diciembre 2021

Del 30/12/2024
al 30/12/2027

*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 26/11/2024

Expediente: UNMSM-20240113419
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97. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000444-2025-D-FCE/UNMSM y su modificatoria con la
Resolución Decanal N.º 000537- 2025-D-FCE/UNMSM de la Facultad de Ciencias Económicas, que
aprueba en vía regularización la ratificación docente los profesores ordinarios en la categoría y clase que
se señala, por haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Giudice Baca
Víctor Manuel Principal D.E. 62.00

puntos
R.R N° 00119-R-10
(18 de enero de 2010)

Del 04/10/2016
al 04/10/2023

02 Pérez Suárez
Víctor Benigno

Principal
T.C. 40 horas

73.70
puntos

R.R N° 03224-R-08
(25 de julio de 2008)

Del 25/07/2015
al 25/07/2022

Expediente: UNMSM-20250043637

98. Se acordó:

1. Aprobar la Resolución Decanal N.º 000402-2024-D-FCF/UNMSM y la Resolución Decanal N.º 000471-
2024-D-FCF/UNMSM de la Facultad de Ciencias Físicas, que aprueba la ratificación docente del
Profesor Ordinario en la categoría y clase que se señala, por haber superado el puntaje mínimo
requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Mestanza Hernández
Fernando

Auxiliar
T.P 20 horas

39.50
puntos R.R N° 001380-2021 Del 13/07/2023

Al 30/12/2025
*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 11/08/2023

2. Establecer que el docente Mestanza Hernández, Fernando, al obtener el Grado Académico de Magister
con posterioridad a la expedición de la resolución emitida, la Facultad de Ciencias Físicas expedirá una
nueva Resolución Decanal con el período completo de la categoría que le corresponde al docente en
mención.

Expediente: UNMSM-20230073269

99. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000479-2025-D-FCF/UNMSM de la Facultad de Ciencias
Físicas, que aprueba la ratificación docente del Profesor Ordinario en la categoría y clase que se señala,
por haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Márquez Pachas,
José Fernando

Asociado
T.P 20 horas

57.01
puntos R.R. N° 003819-2021-R Del 15/05/2024

Al 15/05/2029
*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 12/05/2025

Expediente: UNMSM-20250052855

100. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000616-2025-D-FCA/UNMSM y su rectificación con la
Resolución Decanal N.º 000743- 2025-D-FCA/UNMSM y la de Resolución Decanal N.º 000771-2025-D-
FCA/UNMSM la Facultad de Ciencias Administrativas, que aprueba la ratificación docente de los
Profesores Ordinarios en la categoría y clase que se señala, por haber superado el puntaje mínimo
requerido.
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N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Bazán Ramírez, Wilfredo Auxiliar
T.P. 10 horas

48,41
puntos

R.R. 014391-2021-R
30/12/2021

Del 01/01/2025
al 01/01/2028

02 Cárdenas Vanini, Rafael Auxiliar
T.P. 20 horas

44,61
puntos

R.R. 014368-2021-R
29/12/2021

Del 01/01/2025
al 01/01/2028

03 Carranza López,
Alberto Octavio

Auxiliar
T.C. 40 horas

69,63
puntos

R.R. 014391-2021-R
30/12/2021

Del 01/01/2025
al 01/01/2028

04 Casaro Llontop,
Berenice Amelia

Auxiliar
T.P. 20 horas

47,25
puntos

R.R. 014391-2021-R
30/12/2021

Del 01/01/2025
al 01/01/2028

05 Condori Luna,
Pablo Marcos

Auxiliar
T.P. 10 horas

50,86
puntos

R.R. 014391-2021-R
30/12/2021

Del 01/01/2025
al 01/01/2028

06 Eche Querevelú, Pedro Auxiliar
T.C. 40 horas

74,5
puntos

R.R. 014391-2021-R
30/12/2021

Del 01/01/2025
al 01/01/2028

07 Martel Garay,
José Manuel

Auxiliar
T.P. 20 horas

61,99
puntos

R.R. 014368-2021-R
29/12/2021

Del 01/01/2025
al 01/01/2028

08 Merino Hurtado,
Guillermo Eugenio

Auxiliar
T.P. 10 horas

67,94
puntos

R.R. 014391-2021-R
30/12/2021

Del 01/01/2025
al 01/01/2028

09 Quiroz Vásquez,
María Teresa

Auxiliar
T.P. 20 horas

50,07
puntos

R.R. 014368-2021-R
29/12/2021

Del 01/01/2025
al 01/01/2028

10 Reyes Acevedo,
Jesús Enrique

Auxiliar
T.P. 10 horas

59,57
puntos

R.R. 014391-2021-R
30/12/2021

Del 01/01/2025
al 01/01/2028

11 Rivera Rojas,
Claudia Noemi

Auxiliar
T.P. 20 horas

62,72
puntos

R.R. 014391-2021-R
30/12/2021

Del 01/01/2025
al 01/01/2028

12 Salazar Mariños,
Luis Alberto

Auxiliar
T.P. 10 horas

50,75
puntos

R.R. 014391-2021-R
30/12/2021

Del 01/01/2025
al 01/01/2028

13 Soto Hidalgo,
Cinthya Virginia

Auxiliar
T.P. 10 horas

66,57
puntos

R.R. 014391-2021-R
30/12/2021

Del 01/01/2025
al 01/01/2028

14 Villarreal Carrillo,
Ilse Anai

Auxiliar
T.P. 20 horas

60,05
puntos

R.R. 014391-2021-R
30/12/2021

Del 01/01/2025
al 01/01/2028

15 Vivanco Aquino,
Iván Dazir Berleine

Auxiliar
T.C. 40 horas

67,07
puntos

R.R. 014368-2021-R
29/12/2021

Del 01/01/2025
al 01/01/2028

*Se registra que los docentes ingresaron su solicitud para el proceso de ratificación en noviembre, diciembre del 2024 y enero del
2025.

Expediente: F0922-20250000018

101. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000917-2025-D-FCCSS/UNMSM de la Facultad de
Ciencias Sociales, que aprueba la ratificación docente de la Profesora Ordinaria en la categoría y clase
que se señala, por haber superado el puntaje mínimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Maldonado Alarcón Rocío Auxiliar
T.P 20 horas

60.41
puntos

R.R N° 015831-2022-R
24 de diciembre de 2022

Del 08/03/2025
al 08/03/2028

*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 7/03/2025

Expediente: UNMSM-20250025607

102. Se acordó:

1. Aprobar la Resolución Decanal N.º 003049-2025-D-FM/UNMSM de la Facultad de Medicina, que
aprueba la ratificación docente del Profesor Ordinario en la categoría y clase que se señala, por haber
superado el puntaje mínimo requerido.
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N° Apellidos y Nombres Categoría
y Clase

Puntaje
Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de

Ratificación

01 Cabrera Ramos
Santiago Guillermo

Principal
T.P 20 horas

60.80
puntos

R.R. N° 00775-R-18 (21-02-2018)
a partir del 01-01-2018

Del 01-01-2025
Al 30-12-2025

*Se registra que el docente ingresó su solicitud para presentarse al proceso de ratificación el 15/05/2025
2. Establecer que en caso la docente obtenga el Grado Académico de Doctor con posterioridad a la

expedición de la resolución emitida, la Facultad expedirá una nueva Resolución Decanal con el periodo
completo de la categoría que le corresponda al docente.

Expediente: UNMSM-20250054136

103. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N.º 000755-2025-D-FISI/UNMSM y la Resolución Decanal N.º
000806-2025-D-FISI/UNMSM de la Facultad de Ingeniería de Sistemas e Informática, que aprueba:
Modificar el primer resolutivo de la Resolución de Decanato N.º 000610-2025-D-FISI/UNMSM de fecha
20 de mayo del 2025, solo al periodo de ratificación del docente Javier Antonio Prudencio Vidal de la
siguiente manera:

Debe decir:
N° Apellidos y Nombres Categoría

y Clase
Puntaje

Alcanzado Resolución Rectoral Periodo de
Ratificación

13 Prudencio Vidal
Javier Antonio

Auxiliar
T.P. 20 51.52 R.R. N° 014052-2021-R

22/12/2021
Del 22/12/2024
al 22/12/2027

Quedando vigente todo lo demás que en ella contiene.

Expediente: F2022-20250000006

104. Se dio cuenta y se acordó aprobar las siguientes Resoluciones Rectorales:

1) Resolución Rectoral N.º 009086-2025-R/UNMSM del 25 de julio del 2025. Ratificar la Resolución
Decanal N.º 000606-2025-D-FIEE/UNMSM del 13 de junio del 2025 de la Facultad de Ingeniería
Electrónica y Eléctrica, en el sentido de aprobar el Informe Final del Concurso Público de Méritos N.º 01-
2025/UNMSM con los resultados y la ganadora para la Contratación por Servicios Personales, con el
haber equivalente al grupo ocupacional y nivel que se señala, para brindar servicios en la Unidad
Orgánica de la citada Facultad, a partir del día siguiente de la emisión de la presente Resolución Rectoral
hasta el 31 de diciembre del 2025, con cargo a los recursos del Tesoro Público:

N° Apellidos y Nombres Cargo Grupo Ocupacional
y Nivel Unidad Orgánica

01 Pagán Soto Brieda Mirian Trabajador de
Servicios I Auxiliar C Unidad de Biblioteca, Hemeroteca

y Centro de Documentación

2) Resolución Rectoral N.º 009142-2025-R/UNMSM del 30 de julio del 2025. Facultar a la Rectora Jerí
Gloria Ramón Ruffner de Vega, para que actuando en nombre y representación de la Universidad
Nacional Mayor de San Marcos, intervenga y acepte la donación con fines de educación superior del
terreno que comprende la Parcela A-3, de una extensión superficial de 9,853.79 m2 y un perímetro de
465.53 ml, ubicado en el Centro Poblado San Miguel de Eneñas, distrito de Villa Rica, provincia de
Oxapampa, departamento de Pasco a favor de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos.

3) Resolución Rectoral N.º 009248-2025-R/UNMSM del 01 de agosto del 2025. Aprobar el Plan
Estratégico Institucional (PEI) 2026 - 2030 de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos.
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4) Resolución Rectoral N.º 009298-2025-R/UNMSM del 01 de agosto del 2025. Ratificar la Resolución
Decanal N.º 000175- 2025-D-FCA/UNMSM y su modificación con la Resolución Decanal N.º 001147-
2025-D-FCA/UNMSM de la Facultad de Ciencias Administrativas, en el sentido de aprobar la equivalencia
del curso de Seminario de Tesis del Plan de Estudios 2008 con el curso de Trabajo de Investigación.

5) Resolución Rectoral N.º 009315-2025-R/UNMSM del 2 de agosto del 2025. Ratificar en vía de
regularización, la Resolución Decanal N.º 000181-2025-DFDCP/UNMSM del 29 de enero del 2025 de la
Facultad de Derecho y Ciencia Política, en el sentido de condonar la deuda de la egresada Roxana
Alejandra Lozano Mollo, con código de matrícula N.º 15020054, contraída con la citada Facultad, por el
monto de S/. 1,013.00 (Mil trece con 00/100 soles).

6) Resolución Rectoral N.º 009321-2025-R/UNMSM del 4 de agosto del 2025. Facultar a la Rectora Jerí
Gloria Ramón Ruffner de Vega, para que, actuando en nombre y representación de la Universidad
Nacional Mayor de San Marcos, intervenga y acepte la donación de dos (2) terrenos ubicados en el
Distrito de Villa Rica, Provincia de Oxapampa, Departamento de Pasco, con la finalidad de ejecutar la
construcción de la Escuela Profesional de Nivel Superior Universitaria – Sede de Villa Rica, a favor de la
Universidad Nacional Mayor de San Marcos, conforme se detalla:

PARTIDA ELECTRÓNICA ÁREA
11067131 17,495.00 m2 (1.7495 has)
11067132 32,505.00 m2 (3.2505 has)
Total 50,000.00 m2 (5.00 has)

7) Resolución Rectoral N.º 009322-2025-R/UNMSM del 4 de agosto del 2025. Facultar a la Rectora Jerí
Gloria Ramón Ruffner de Vega, para que actuando en nombre y representación de la Universidad
Nacional Mayor de San Marcos, intervenga y acepte a donación del bien inmueble urbano ubicado en la
Manzana M, Lote 11 de la Habilitación Urbana denominada Residencial Doña Cecilia - II Etapa, del
Sector 09 de Octubre del Centro Poblado denominado Irrigación Santa Rosa, Distrito de Sayán, Provincia
de Huaura, Departamento de Lima, inscrito en la Partida P18034381 del Registro de Predios de la Oficina
Registral de Huacho – Zona IX, contando con un área de 7,634.58 m² y un perímetro de 368.94 m, a favor
de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos.

8) Resolución Rectoral N.º 009394-2025-R/UNMSM del 5 de agosto del 2025. Ratificar, en vía de
regularización, la Resolución Decanal N.º 000930-2025-D-FCA/UNMSM del 13 de junio del 2025 de la
Facultad de Ciencias Administrativas, en el sentido que se indica: Aprobar el Informe Final del Concurso
Público de Méritos N.º 01-2025/UNMSM con los resultados y el ganador para la Contratación por
Servicios Personales, con el haber equivalente al grupo ocupacional y nivel que se señala, para brindar
servicios en la Unidad Orgánica de la citada Facultad, a partir del día siguiente de la emisión de la
presente Resolución Rectoral hasta el 31 de diciembre del 2025, con cargo a los recursos del Tesoro
Público:

N° Apellidos y Nombres Cargo Grupo Ocupacional
y Nivel Unidad Orgánica

01 Yguabil Quispe Renso Ronald Técnico
Administrativo I Técnico C Unidad de Tramite

Documentario y Archivo

9) Resolución Rectoral N.º 009414-2025-R/UNMSM del 7 de agosto de 2025. Formalizar las
modificaciones presupuestarias efectuadas en el nivel funcional programático, dentro de la Unidad
Ejecutora: 001- Universidad Nacional Mayor de San Marcos, correspondiente al mes de julio del 2025, de
conformidad con lo dispuesto en el Artículo 40° de la Ley N.º 28411 - Ley General del Sistema Nacional
de Presupuesto.
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10) Resolución Rectoral N.º 009458-2025-R/UNMSM del 8 de agosto del 2025. Aprobar el Reglamento de
Admisión 2026-I de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos.

11) Resolución Rectoral N.º 009495-2025-R/UNMSM del 9 de agosto del 2025. Autorizar la incorporación
de mayores fondos públicos en el Presupuesto Institucional del Pliego 510 UNMSM para el Año Fiscal
2025, como Créditos Suplementarios, en la Fuente de Financiamiento de Donaciones y Transferencias,
por la suma de S/. 62,000.00 (Sesenta y dos mil con 00/100 soles).

12) Resolución Rectoral N.º 009623-2025-R/UNMSM del 13 de agosto del 2025. Ratificar la Resolución
Decanal N.º 001347- 2025-D-FE/UNMSM del 20 de junio del 2025 de la Facultad de Educación, en el
sentido de aprobar el cuadro de vacantes para el Proceso de Admisión 2025-II, del Programa de
“Diplomado en metodologías activas para el desarrollo del pensamiento crítico y la competencia lectora”,
por las consideraciones expuestas y según se detalla:

N° Programa Modalidad Vacantes

01
Diplomado en metodologías activas
para el desarrollo del pensamiento
crítico y la competencia lectora

A distancia con tutoría 2000

13) Resolución Rectoral N.º 009628-2025-R/UNMSM del 13 de agosto del 2025. Ratificar en vía de
regularización, la Resolución Decanal N.º 000530-2025-DFCE/ UNMSM del 2 de julio del 2025 de la
Facultad de Ciencias Económicas, en el sentido de aprobar el número de vacantes para el Proceso de
Admisión 2025-II, de los Programas de Maestría y Doctorado de la Unidad de Posgrado de la citada
Facultad, según se detalla:

Cuadro de Vacantes para el Proceso de Admisión 2025-II

Modalidad Semipresencial

Programa Modalidad Vacantes por
Admisión

Vacantes por Traslados TotalInterno Externo
Maestría en Economía con en mención
en Finanzas Semipresencial

30 1 1 32

Maestría en Economía con mención en
Gestión y Políticas Publicas 40 1 1 42

Total de vacantes semipresenciales 74

14) Resolución Rectoral N.º 009631-2025-R/UNMSM del 13 de agosto del 2025. Suspender las
actividades académicas y administrativas en la Ciudad Universitaria de la Universidad Nacional Mayor de
San Marcos, desde las 22:00 horas del sábado 16 de agosto hasta las 13:00 horas del domingo 17 de
agosto del 2025.

15) Resolución Rectoral N.º 009640-2025-R/UNMSM del 13 de agosto del 2025. Aprobar la Transferencia
Financiera con cargo al Presupuesto Institucional 2025, del Pliego 510: Universidad Nacional Mayor de
San Marcos, por el monto de S/. 113,582.00 (Ciento trece mil quinientos ochenta y dos y 00/100 soles)
en la fuente de financiamiento de recursos ordinarios, a favor de la Unidad Ejecutora 002-1698: Gestión
de Proyectos y Fortalecimiento de Capacidades de la Contraloría General de la República para la
designación y contratación de la Sociedad de Auditoria para la realización de la auditoría financiera
gubernamental del período 2025

16) Resolución Rectoral N.º 009705-2025-R/UNMSM del 15 de agosto del 2025. Aprobar el cambio de
clase de ALBERTO BENJAMÍN ESPINOZA VALENZUELA a Profesor Principal T.C. 40 horas, en tanto
ejerza la condición de Vicedecano de Investigación y Posgrado o como Director de la Unidad de
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Posgrado de la Facultad de Ciencias Contables, a partir del 8 de abril del 2025, quien al término del
período del cargo regresará a su clase anterior.

17) Resolución Rectoral N.º 009706-2025-R/UNMSM del 15 de agosto del 2025. Ratificar las
Resoluciones Decanales N°s 000600, 000654 y 000746-2025-D-FQIQ/UNMSM del 30 de junio, 14 de
julio y 7 de agosto del 2025, respectivamente, de la Facultad de Química e Ingeniería Química, en el
sentido de aprobar el Informe Final del Concurso Público de Méritos N.º 01-2025/UNMSM con los
resultados y el ganador para la Contratación por Servicios Personales, con el haber equivalente al grupo
ocupacional y nivel que se señala, para brindar servicios en la Unidad Orgánica de la citada Facultad, a
partir del día siguiente de la emisión de la presente Resolución Rectoral hasta el 31 de diciembre del
2025, con cargo a los recursos del Tesoro Público:

N° Apellidos y Nombres Cargo Grupo Ocupacional
y Nivel Unidad Orgánica

01 Palomino Lara
Jorge Alfredo

Técnico
Administrativo II Técnico B Unidad de Servicios Generales,

Operaciones y Mantenimiento

18) Resolución Rectoral N.º 009738-2025-R/UNMSM del 15 de agosto del 2025. Autorizar la
incorporación de mayores fondos públicos en el Presupuesto Institucional del Pliego 510 UNMSM para el
Año Fiscal 2025, como Créditos Suplementarios, en la Fuente de Financiamiento de Donaciones y
Transferencias, por la suma de S/. 83,025.00 (Ochenta y tres mil veinticinco con 00/100 soles).

19) Resolución Rectoral N.º 009745-2025-R/UNMSM del 15 de agosto del 2025. Modificar la Resolución
Rectoral N.º 009022- 2025-R/UNMSM del 22 de julio del 2025, en el extremo de reemplazar al Decano
Representante del Área de Humanidades y Ciencias Jurídicas y Sociales, designando al Decano de la
Facultad de Educación, Edgar Froilán Damián Núñez, como miembro del Comité de Selección de Jurado
de Pares Académicos Externos, para el Proceso de Admisión a la Carrera Docente de la Universidad
Nacional Mayor de San Marcos, conforme se detalla:

20) Resolución Rectoral N.º 009757-2025-R/UNMSM del 18 de agosto del 2025. Autorizar la
incorporación de mayores fondos públicos en el Presupuesto Institucional del Pliego 510 UNMSM para el
Año Fiscal 2025, como Créditos Suplementarios, en la Fuente de Financiamiento de Donaciones y
Transferencias, por la suma de S/. 999,456.00 (Novecientos noventa y nueve mil cuatrocientos cincuenta
y seis con 00/100 soles).

21) Resolución Rectoral N.º 009847-2025-R/UNMSM del 21 de agosto del 2025. Suspender las
actividades académicas y administrativas en la Ciudad Universitaria de la Universidad Nacional Mayor de
San Marcos, desde las 22:00 horas del viernes 22 de agosto hasta las 13:00 horas del domingo 24 de
agosto del 2025, con la finalidad de llevar a cabo el Simulacro del Examen de Admisión 2026-I.

22) Resolución Rectoral N.º 009925-2025-R/UNMSM del 23 de agosto del 2025. Aprobar la Convocatoria,
Cuadro de Plazas, Bases y Cronograma del Concurso para el Proceso de Admisión a la Carrera Docente
en la Categoría de Auxiliar 2025.

23) Resolución Rectoral N.º 009926-2025-R/UNMSM del 23 de agosto del 2025. Aprobar la Convocatoria,
Cronograma, Cuadro de Plazas y Bases del Concurso para la Contratación Docente de Pregrado en la
Modalidad Presencial, correspondiente al Semestre Académico 2025-II.

24) Resolución Rectoral N.º 009877-2025-R/UNMSM del 22 de agosto del 2025. Ratificar la Resolución
Decanal N.º 000555-2025-D-FQIQ/UNMSM del 11 de junio del 2025 de la Facultad de Química e
Ingeniería Química, en el sentido que se indica: Aceptar la renuncia formulada por Rubén Darío Mendoza
Arenas a la plaza DC-A2-16 horas de la asignatura “Álgebra y Geometría Analítica”, obtenida en el
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Concurso Público para la Contratación Docente de Pregrado en la Modalidad Presencial para Estudios
Generales, correspondiente al Semestre Académico 2025-I.

25) Resolución Rectoral N.º 009982-2025-R/UNMSM del 25 de agosto del 2025. Modificar los artículos
95° al 100° del Reglamento de Organización y Funciones (ROF) de la Universidad Nacional Mayor de
San Marcos, aprobado por Resolución Rectoral N.º 009506-2025-R/UNMSM del 9 de agosto del 2025,
referido a las funciones de la Oficina General de Infraestructura Universitaria y sus unidades orgánicas,
por las consideraciones expuestas, según los Anexos que en fojas ciento cuatro (104) forman parte de la
presente Resolución.

26) Resolución Rectoral N.º 010027-2025-R/UNMSM del 25 de agosto del 2025. Modificar el Anexo de la
Resolución Rectoral N.º 009925-2025-R/UNMSM del 23 de agosto del 2025, respecto al Cuadro de
Plazas del Concurso para el Proceso de Admisión a la Carrera Docente en la Categoría Auxiliar 2025 de
la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, reemplazándolo por el nuevo Anexo que en foja uno (1)
forma parte de la presente Resolución.

105. Se acordó aprobar el acuerdo de adhesión al Convenio Marco de la Organización y Fines de la Red
Peruana de Universidades (RPU) con la opinión favorable de la Oficina General de Cooperación
Internacional y Cooperación Institucional.

Expediente: 13000-20250000200

106. Se acordó conferir la distinción de DOCTOR HONORIS CAUSA a Dr. DOMINGO GARCÍA BELAUNDE,
en mérito a su relevante trayectoria y por sus grandes méritos personales y profesionales.

Expediente: F0220-20250000667

107. Se acordó modificar los artículos 5°, 8° y 31° del Reglamento de Sesiones del Consejo Universitario de
la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, aprobado por Resolución Rectoral N.º 04843-R-16 del
06 de octubre del 2016, modificada con Resolución Rectoral N.º 009042-2024-R/UNMSM del 5 de julio
del 2024, cuyos textos quedan redactados conforme se detalla:

“Art. 5º.- El Consejo Universitario sesionará en forma ordinaria y extraordinaria. Las sesiones tienen carácter
público, las sesiones ordinarias se realizarán los días miércoles una (1) vez al mes a las 9:00 a.m.,
preferentemente.

Las sesiones podrán realizarse de acuerdo a las siguientes modalidades:

Sesión presencial: Se lleva a cabo con la presencia de los consejeros en la sede central o en otro lugar que
señale el Rector. En estas sesiones se admite el uso de tecnología de la información.

Sesión virtual: Se realiza a través de medios electrónicos o de otra naturaleza que permitan la interacción de
los consejeros en tiempo real y garanticen la autenticidad de los acuerdos.

Sesión híbrida: Es aquella que combina la participación presencial con la asistencia virtual de los consejeros
en simultáneo, lo cual implica una integración entre entornos físicos y entornos virtuales.

Las sesiones virtuales e híbridas deberán respetar las reglas que se señalan en el presente Reglamento con
relación a la convocatoria, el quórum requerido, el registro adecuado de las deliberaciones, la votación
necesaria para adoptar acuerdos, y otros aspectos compatibles con dichas modalidades”.

“Art. 8º.- La Secretaría General efectuará la citación a las sesiones a través del correo electrónico
institucional de cada consejero, para lo cual deberá adjuntar la agenda de la sesión con la información de los
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asuntos a tratar en cada una de las estaciones de la sesión, acompañados de la documentación que la
sustenta. Asimismo, de forma complementaria, se remitirá a los consejeros por medio escrito el Código QR o
similares, conteniendo la información referida a la agenda de la sesión”.

“Art. 31º.- La documentación relativa a los asuntos considerados en la Agenda de la sesión del Consejo
Universitario, estará a disposición de los miembros del Consejo Universitario con setenta y dos (72) horas de
anticipación a la realización de ésta, en los respectivos correos institucionales de los consejeros”.
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